PEMERINTAH KOTA BUKITTINGGI
DINAS PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama

Jabatan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama

Jabatan

: Drs. H. ERWIN UMAR, MPd.

: Kepala Dinas Perumahan dan Kawasan Permukiman

: M. RAMLAN NURMATIAS, SH

: Walikota Bukittinggi

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerjayang seharusnya sesuai

lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua,

phra

NURMATIAS, SH

Bukittinggi, Januari 2020 M
1441 H

Pihak Pertama,

KEPALA DINAS PERUMAHAN DAN
KAWASAN PE

WIN UMAR, MPd.
Pembina Utama Muda / IV ¢
NIP. 196311301988031003



PEMERINTAH KOTA BUKITTINGGI
DINAS PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN

PENETAPAN INDIKATOR KINERJA UTAMA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : Drs. H. ERWIN UMAR, MPd.
Jabatan : Kepala Dinas Perumahan dan Kawasan Permukiman

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : M. RAMLAN NURMATIAS, SH
Jabatan : Walikota Bukittinggi

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2020 ini berjanji akan mewujudkan pencapaian indikator
kinerja utama sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian tersebut menjadi tanggung jawab pihak

pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.

Bukittinggi, Januari 2020 M
1441 H

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA DINAS PERUMAHAN DAN
KAWASAN PE

WIN UMAR, MPd.
Pembina Utama Muda / IV ¢
NIP. 196311301988031003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN

No. Sasaran Strategis

Indikator Kinerja Target

1. | Meningkatnya dukungan

pembiayaan pemangku

permukiman yang layak

kepentingan dalam mewujudkan kepentingan dalam
perumahan dan kawasan

Rasio dukungan 10
pembiayaan pemangku

mewujudkan perumahan
dan kawasan

2. | Meningkatnya Pencegahan dan Luas kawasan kumuh 0 Ha

Kumuh

Kualitas di Kawasan Permukiman

3 | Meningkatnya kualitas dan
kuantitas perumahan dan

kawasan permukiman

Persentase pembangunan 95 %
rumah layak huni

Program

1.

2.

Program Pengembangan
Perumahan

Program Lingkungan Sehat
Perumahan

. Program Pemberdayaan

KomunitasPerumahan

. Program Pengelolaan Areal

Pemakaman

. Program Pelayanan

Administrasi Perkantoran

. Program Peningkatan Disiplin

Aparatur

Jumlah

Pihak Kedua,

Anggaran (Rp.) Keterangan
3.370.024.570,-
8.002.412.982,-
3.543.370.130,-
155.520.000,-
750.261.260,-

66.594.000,-

15.756.712.942,-

Bukittinggi, Januari 2020 M
1441 H

Pihak Pertama,

KEPALA DINAS PERUMAHAN DAN
KAWASAN PE

— -

—

Drs. H. WIN UMAR, MPd.
Pembina Utama Muda / IV ¢
NIP. 196311301988031003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rap dan
gka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
ak
Untabel sertg berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:
Nama Drs. H. MULYANIS KHAINUR
Jabatan :  Sekretaris Dinas Perumahan dan Kawasan Permukiman

selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama . Drs. H. ERWIN UMAR, MPd.
Jabatan . Kepala Dinas Perumahan dan Kawasan Permukiman

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bukittinggi, Januari 2020 M
1441 H

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA DINAS PERUMAHAN DAN SEKRETARIS DINAS PERUMAHAN DAN

KAWASAN PER?.‘MAN KA PERMUKIMAN
1
)

Drs. H. MULYANIS
Pembina / IV a
NIP. 196612131994031006

NIP: 19631 130198803 1003

L R

it




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN

No. | Sasaran Program /Kegiatan Indikator Kinerja Target
M @ o 3) (4)
1| Meningkatnyn Kualitas Persentase pemenuhan 100 %
Pelayanan Internal dan SDM DPKP sesuai
Eksternal DPKP kebutuhan
2 | Meningkatnyn Kualitas Nilai Evaluasi AKIP Dinas A
Pengelolaan SAKIP Perumahan dan Kawasan
Permukiman
3 | Meningkatnya Kualitas Penyampaian Laporan 100 %
Pengelolaan Barang Milik Barang Milik Daerah Tepat
Dacrah Waktu
4 | Meningkatnya Kualitas Penyampaian Laporan 100 %
Penatausahaan Keuangan Keuangan Tepat Waktn
Program Anggaran (Rp.)
1. Program Pelayanan 750.261.260,-
Administrasi Perkantoran
2. Program Peningkatan 24.050.000,-
Disiplin Aparatur
JUMLAH 774,311,260.-
Bukittinggi, Januari 2020 M
1441 H
KEPALA DINAS PERUMAHAN DAN SEKRET DINAS PERUMAHAN DAN

- MULYANIS
Pembina / IV a
96612131994031006

Pembind"Utama Muda / IV ¢
NIP. 196311301988031003 NIP.
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : DARMAWATI, S.Sos.
Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian Dinas

Perumahan dan Kawasan Permukiman
selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : Drs. H. MULYANIS KHAINUR

Jabatan : Sekretaris Dinas Perumahan dan Kawasan Permukiman
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bukittinggi, Januari 2020 M
1441 H
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
SEKRETARI§]|DINAS PERUMAHAN DAN KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN
KAW. PERMUKIMAN KEPEGAWAIAN
A |;
Drs. H. MULYANIS muLun D WATI, S.Sos
embina / (IV/a) m{bﬁata Tk.I / (II1/d)
NIP. 196612131994031006 . 197411301988031003

R S S T T T

T L S

T

e T S

= v




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN

No. | Basaran Program /Kogliatan Indikator Kinerja Target
(n ) G (3) (4)
1 | Meningkatnya Pengelolaan | 1. Persentase pelayanan 100 %
Administrasi Perkantoran administrasi perkantoran
2 | Meningkatnya 2. Penyampaian laporan Tepat Waktu
penatnusahanan barang barang milik dacrah
nilik daerah
3 | Meningkatnya layanan 3. Persentase ASN yang
kepegawaian dokumen kepegawaiannnya 100 %
lengkap
Kegiatan Anggaran (Rp.)
1. Penycdiaan jasa surat menyurat 7.200.000,-
2. Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya, air dan listrik 13.200.000,-
3. Penyediaan jasa pemeliharaan dan perizinan kendaraan 157.300.000,-
dinas/operasional
4. Penyediaan Jasa Kebersihan Kantor 7.898.900,-
5. Penyediaan Jasa Perbaikan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 2.838.360,-
6. Penyediaan Alat Tulis Kantor 16.499.000,-
7. Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 8.250.000,-
8. Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan 3.546.000,-
9. Penyediaan Makanan dan Minuman 22.000.000,-
10. Rapat-rapat Koordinasi, Konsultasi, Sosialiasi dan Perjalanan 201.529.000,-
Dinas Lainnya kcluar Kota Bukittinggi
11.Pelaksanaan Proses Administrasi Penggandaan Barang dan Jasa 200.000.000,-
Pemerintahan
12.Penunjang Operasional Pengelola Teknis Pelaksana Kegiatan 110.000.000,-
Proyek
13. Pengadaan Pakaian Dinas beserta perlengkapannya 24.050.000,-
JUMLAH 774.311.260,-
Bukittinggi, Januari 2020 M
1441 H

8 DINAS PERUMAHAN DAN KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN

ASAN PERMU?N

Drs| H. MULYANIS KHAINUR
| Pembina / IV cnata Ti.I / (II1/4)
| 196612131994031006 NIP. 197411301988031003




PERJANJIAN KINERJA TATUN 2020

Dalam  rangka  mewujudkan manajomon  pomerintnhnn yoang efektll, transparan don
akuntabel serta bevorlentnsl P haadl, knml yang bevtandatangan di bawah inl;

Nama U FATMA DIBLLA, AMd,

Jabatan Vo Pengeloln Pomanihatan Daeang MUk Daernh

selanjutnya disebut pihak pertnma,

Nama v DARMAWATI, 8,808,

Jabatan foKepala Sub Baginn Umum  dan Kepegnwalan  Dinas
Perumaban dan Kawaann Permukiman

selaku atasan pihak pertama, selanjuinya ddaebut pihalk kedua,

Pihak pertama berfanji akan mewujudkan tanrget kinerjn yang seharusnyn sesund Inmpiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapnl target kinerjn jnngkn menengah sepertl ynng telah
ditetapkan dalam dokumen perencannan, Keberhasilan dan kegagalan pencapalnn tnrget

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evalunai

terhadap capaian kinerjn dari perjanjinn ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargnan dan sanksi.

Bukittinggl, ____Joanuarl 2020 M

1941 H
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN PENGELOLA PEMANFAATAN BARANG
KEPEGAWAIAN MILIK DAERAH
L]
RMAWATI, 8,808 FAPMADELLA, AMd
Penata Tk.I / (III/d) Ponata Muda / (I11/a)

NIP. 197405011997032003 NIP. 19860817 201001 2 022
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

DINAS PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN

e ——— e

No. | Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1 | Terlaksananya Laporan Barang Milik Tepat Waktu
penatausahaan barang Dacrah
milik daerah
2 | Tersedianya data dan Laporan Kepegawaian 6 Dokumen

informasi kepegawaian

KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN
KEPEGAWAIAN

Kegiatan

WATI, S.Sos
Penata Tk.I / (III/d)
NIP. 197405011997032003

Anggaran (Rp.)

Bukittinggi,

Januari 2020 M

1441 H

PENGELOLA PEMANFAATAN BARANG
MILIK DAERAH

FA

ELLA, AMd.

Penata Muda / (III/a)
NIP. 198508172010012022




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama ¢ RIKA HAYATI

Jabatan : Pengadministrasi Umum
selanjutnya discbut pihak pertama.

Nama : DARMAWATI, S.Sos.
Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian Dinas

Perumahan dan Kawasan Permukiman

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bukittinggi, Januari 2020 M
1441 H
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN PENGADMINISTRASI UMUM

KEPEGAWAIAN

L/
WATI, S.Sos Ru{g'rdjimn

Penata Tk.I / (III/d) Pengatur Tingkat I / (II/d)
NIP. 197405011997032003 NIP. 197312182007012005
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN

No. | Sasaran Program /Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1 | Terlaksananya administrasi Surat masuk dan surat 3 Dokumen
surat menyurat keluar
2 | Tersedianya informasi Rekapitulasi Absen pegawai 12 bulan
kehadiran pegawai
3 | Terlaksananya administrasi Laporan Bendahara 12 bulan
penerimaan retribusi Penerimaan
pengelolaan pemakaman
Kegiatan Anggaran (Rp.)
Bukittinggi Januari 2020 M
1441 H
KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN PELAKSANA
KEPEGAWAIAN
RIKA HAYATI

Penata Tk.I / (III/d)
NIP. 19740501 1997032003

Pengatur Tingkat I / (II/d)
NIP. 197312182007012005
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama ¢ IRKA MASRI, SE, MT.
Jabatan ¢ Kepala Sub Bagian Perencanaan dan Keuangan Dinas

Perumahan dan Kawasan Permukiman

selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : Drs. H. MULYANIS KHAINUR

Jabatan : Sekretaris Dinas Perumahan dan Kawasan Permukiman
sclaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bukittinggi, Januari 2020 M
1441 H

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

DAN KEUANGAN

~
Drs. H. MULYANIS R IRKA MASRI, SE, MT.
Pembina / IV a Pembina / IV a

NIP. 196612131994031006 NIP. 197207101999032004
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS PERUMAHAN DAN KAWABAN PERMUKIMAN

No. | SBasarun Program /Keglatan Indikator Kinorjn Targot
m) (2 (3 (*)
1 [ Meninglatnya kualitns Persentane kenesuninn 100 %
perencannnn dan keunngan | dokumen perencannan dan
penganggaran
2 | Meningkatnya capnlan Pernentase capalan laporan 100 %
realisasl anpggaran terhadap | realisasl Anggaran
kinerja program/kegiatan
3 | Meningkatnya administrasi Penyampaian laporan Tepat Waktu
penatausahaan keuangan keuangan
Keglatan Anggaran (Rp.)
Bukittinggi, Januari 2020 M
1441 H
SEKRET 8 DINAS PERUMAHAN DAN KEPALA SUB BAGIAN PERENCANAAN
SAN PERMUKIMAN DAN KEUANGAN
Drs. . MULYANIS UR IRKA MASRI, SBE, MT.

Pembinn / IV a
NIP.

96612131994031006

Pembina / IV a

NIP. 197207101999032004

T

IRy Wy e 2




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : IRFAN WAHYUDI, ST, MT.

Jabatan : Penyusun program, anggaran dan pelaporan
selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : IRKA MASRI, SE, MT.

Jabatan : Kepala Sub Bagian Perencanaan dan Keuangan Dinas

Perumahan dan Kawasan Permukiman

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bukittinggi Januari 2020 M
1441 H

Pihak Kedua, Piha

KEPALA SUB BAGIAN PERENCANAAN PENYUSUN PRO
DAN KEUANGAN

il
"
IRKA MASRI, SE, MT IRFAN WAHYUDI, ST, MT
Pembina / (IV/a) Penata / (III/c)

NIP. 197207101999032004 NIP. 198402162011011016
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

DINAS PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN

KEPALA SUB BAGIAN PERENCANAAN PENYUSUN PRO
DAN KEUANGAN

IRKA SRI, SE, MT IRFAN W.

No. | Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Target
1) () (3) (4)
1 | Terlaksananya proses entry | Aplikasi system informasi 1 dokumen
data perencanaan perencanaan
program/kegiatan
2 | Terlaksananya penyusunan | Usulan program dan kegiatan 2 dokumen
anggaran pelaksanaan
program/kegiatan
3 | Tersusunnya laporan Dokumen SAKIP 8 dokumen
perencanaan
Kegiatan Anggaran (Rp.)

anuari 2020 M

DI, ST, MT
Pembina / (IV/a) Penata / (III/c)
NIP. 197207101999032004 NIP. 198402162011011016

UTpTrrcmrrucuUan (



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama ! ASNI SUHARTI, S.Sos.

Jabatan : Pengelola bahan perencanaan dan keuangan
selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama ¢ IRKA MASR], SE, MT.

Jabatan ! Kepala Sub Bagian Perencanaan dan Keuangan Dinas

Perumahan dan Kawasan Permukiman

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinexja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bukittinggi Januari 2020 M
1441 H
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA SUB BAGIAN PERENCANAAN PENGELOLA BAHAN PERENCANAAN
DAN KEUANG DAN KEUANGAN
IRKA MASRI, SE, MT ASNI SUHARTI, S.Sos
Pembina / (IV/a) Penata Muda Tk. I / (III/b)
NIP. 197207101999032004 NIP. 197106042005012009

ipliiual Jucl IUd
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN

No. | Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) ()
1 | Tersedianya informasi Sistem informasi rencana 1 Dokumen

pengadaan barang dan jasa | umum pengadaan (SIRUP)

2 | Terlaksananya administrasi | Surat keluar 12 bulan
keuangan
3 | Terlaksananya proses entry Rencana Kerja dan Anggaran 2 dokumen
perencanaan
Kegiatan Anggaran (Rp.)
Bukittinggi, Januari 2020 M
1441 H
KEPALA SUB BAGIAN PERENCANAAN PENGELOLA BAHAN PERENCANAAN DAN
DAN KEUANGAN KEUANGAN
/—49\’
IRKA MASRI, SE, MT ASNI SUHARTI, S.Sos
Pembina / (IV/a) Penata Muda Tk. I / (ITI/b)
NIP. 197207101999032004 NIP. 197106042005012009

ipliiual Jucl IUdn (



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:
Nama SIERA TANIA, AMd.
Jabatan

Bendahara

sclanjutnya disebut pihak pertama.

Nama ¢ IRKA MASRI, SE, MT.

Jabatan Kepala Sub Bagian Perencanaan dan Keuangan Dinas

Perumahan dan Kawasan Permukiman

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja Jjangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bukittinggi Januari 2020 M
1441 H

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA SUB BAGIAN PERENCANAAN BENDAHARA

DAN KEUANGAN - [

IRKA MASRI, SE, MT SIERA TANIA, AMd
Pembina / (IV/a) Penata Muda / (III/a)
NIP. 197207101999032004 NIP. 198806012011012010
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAA PERUMAHAN DAN KAWAAAN PERMUKIMAN

Nasaran Progeam / Koglatan
(4)

U | Torlnkannanya
penntansnhann kevnngan

4 Terlaksnnanyn ndministrasi
pengeluaran

Jo | Terlnksnnnnyn proses entry
pengnngrarnn
program /kegintan

Koglatan

KEPALA SUB BAGIAN PERENCANAAN

DAN KEUANG.

SRI, SE, MT
Pomblnu / IVIu

NIP. 19720710 1999032004

Indikator Kinorja

(M
Laporan keunngan

Pengeluarnn kan

Targot

4 I

12 bulan

12 bulan

Dokumen Pelnksannnn
Anggarin

2 dokumen

Anggnran (Rp.)

Bukittinggi,

Januari 2020 M

1441 H

BENDAHARA

Q&Lﬂ;‘

SIERA TANIA, AMd

Penata Muda / (III/a)
NIP. 198806012011012010




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : CHARISMA AGUSTIA, SE.
Jabatan : Verifikator Keuangan

selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : IRKA MASRI, SE, MT.

Jabatan : Kepala Sub Bagian Perencanaan dan Keuangan Dinas
Perumahan dan Kawasan Permukiman

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bukittinggi Januari 2020 M
1441 H
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA SUB BAGIAN PERENCANAAN VERIFIKATOR EEUANGAN
DAN KEUANGAN
A
IRKA MASRI, SE, MT CHARI GUSTIA, SE

Pembina / (IV/a) Penata / (II/¢)

NIP. 197207101999032004 NIP. 198110312008032001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS PERUMAHARN DAN KAWASAN PERMUKIMAN

anﬂrﬂn Prﬂgram,xeglatan Indikator KmOda Tﬂ’gﬁt
(1) (2) (3) (4)
1 | Terlaksananya verifikasi SRJ yang terverifikasi 100 %
SPJ
2 | Terlaksananya laporan Sistem informasi pelaporan 12 bulan
akuntansi keuangan akuntansi
3 | Terlaksananya laporan Realisasi keuangan dan fisik 12 bulan
TEPRA
Kegiatan Anggaran (Rp.)
Bukittinggi, Januar 2020 M
1441 H
KEPALA SUB BAGIAN PERENCANAAN VERIFIKATOR KEUANGAN

DAN KEUANGAN

IRKA MASRI, SE, MT
Pembina / (IV/a)

NIP. 197207101999032004

P

CHARISMA AGUSTIA, SE
Penata / (III/c)

NIP. 198110312008032001




