PEMERINTAH KOTA BUKITTINGGI
DINAS PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN

PENETAPAN INDIKATOR KINERJA UTAMA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : FAUZAN, ST
Jabatan : Kabid PKP Dinas Perumahan dan Kawasan Permukiman

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. H. ERWIN UMAR, M.Pd
Jabatan : Kepala Dinas Perumahan dan Kawasan Permukiman

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2020 ini berjanji akan mewujudkan pencapaian indikator
kinerja utama sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian tersebut menjadi tanggung jawab pihak

pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.
Bukittinggi, Januari 2020 M
1441 H
Pihak Kedua, FPihak Pertama,
KEPALA DINAS PERUMAHAN DAN EEPALA BIDANG PERUMAHAN DAN
KAWASAN PE HAWASAN PERMUKIMAN
-
Drs. H. E UMAR MPd.

Pembina Utama Muda / IV c
NIP. 196311301988031003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target

1 | Meningkatnya peran serta Rasio pembiayaan 10
masyarakat dalam pembangunan | pembangunan perumahan
perumahan dan kawasan dan kawasan permukiman
permukiman

2 | Meningkatnya peran serta dunia Rasio Dana CSR dengan 0.10
usaha dalam pembiayaan belanja APBD untuk
pembangunan perumahan dan pembangunan perumahan
kawasan permukiman dan kawasan permukiman

3 | Pencegahan dan Peningkatan Luas Kawasan Kumuh O ha
Kualitas Kawasan Kumuh yang dientaskan

4 | Terfasilitasinya penyediaan Jumlah rumah  tangga -
rumah layak huni bagi korban penerima fasilitasi ganti
bencana dan masyarakat yang untung/ subsidi  uang
terkena relokasi program sewa/ penyediaan rumah
pemerintah layak huni

S | Meningkatnya kuantitas Persentase peningkatan 60 %
Pembangunan Rumah Layak rumah layak huni
Huni

Backlog perumahan 6.850
unit
Program Anggaran (Rp.) Keterangan

1.

Program Pengembangan

Perumahan

. Program Pemberdayaan

Komunitas Perumahan

. Program Pengelolaan Areal

Pemakaman

Jumlah

Pihak Kedua,

KEPALA DINAS PERUMAHAN DAN

Pembina Utama Muda / IV c
NIP. 196311301988031003

3.370.024.570,-

3.543.370.130,-

66.594.000,-

6.979.988.700,-

Bukittinggi,

Januari 2020 M

Pihak Pertama,

EKEPALA BIDANG PERUMAHAN DAN
HKAWASAN PERMUKIMAN

1441 H




PEMERINTAH KOTA BUKITTINGGI
DINAS PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN

PENETAPAN INDIKATOR KINERJA UTAMA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : HEL PEBY, ST, MT, MSc
Jabatan : Kasi Perencanaan dan Pengendalian Dinas Perumahan dan
Kawasan Permukiman

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : FAUZAN, S.T
Jabatan : Kepala Bidang PKP Dinas Perumahan dan Kawasan Permukiman

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2020 ini berjanji akan mewujudkan pencapaian indikator
kinerja utama sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian tersebut menjadi tanggung jawab pihak

pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.
Bukittingei, Januar 2020 M
441 H
Fihak Kedua, Pihak Pertama
KEPALA BIDANG PERUMAHAN DAN EASI PERENCANAAN DAN
EAWASAN PERMUKIMAN P‘ENGBH'I%MG PKP
FAU%, 8T. HEL PEBY, ST, MT, MSc.
Pena ingkat I Penata

NIP. 197405252002121006 NIP. 198408312009011004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 | Tersalurkannya proposal Jumlah proposal CSR yang 1
bantuan bantuan dana CSR ke | disetujui pendanaannya oleh proposal
dunia usaha dunia usaha
1 | Meningkatnya kualitas Jumlah rumah tidak layak huni -
lingkungan di kawasan kumuh | yang direhab di kawasan
kumuh

Persentase PSU yang -
diintervensi di kawasan kumuh

2 | Terselenggaranya pembinaan Jumlah Kelompok Masyarakat 2
masyarakat di Kawasan Kumuh | di kawasan kumuh yang diberi | kelompo
pembinaan k
3 | Tersedianya informasi data Database perumahan dan 1
perumahan dan kawasan kawasan permukiman dokume
permukiman n
Kegiatan Anggaran (Rp.) Ket.
1. Pendamping Kegiatan 139.826.500,-
KOTAKU /P2KPKP
2. Pendamping Penyusunan 111.809.000,-
Perda RP3KP
3. Pembuatan Database 434.539.000,-
Perumahan dan Kawasan
Permukiman
4. Penyusunan Perwako tentang 86.237.000,-
Perumahan
JUMLAH 772.411.500,-
Bukittinegei_ Januar 2020 M
441 H
Fihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG PERUMAHAN DAN EASI PERENCANAAN DAN
KAWASAN PERMUKIMAN PENG! %‘“ =
FAUZ%. 8T. HEL PEBY, ST, MT, MSc.
Pena ingkat I Penata

NIP. 197405252002121006 NIP. 198408312009011004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : NIKMATUL HUSNA A.Md
Jabatan : PENGAWAS TATA BANGUNAN DAN PERUMAHAN &
ANALISIS BANGUNAN DAN PERUMAHAN

selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : HEL PEBY, ST, MT, MSc
Jabatan : KEPALA SEKSI PERENCANAAN DAN PENGENDALIAN

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bulkittinggi, Januari 2020 M
Jumadil Awal 1441 H

Hh}j Pihak Pertama,

HEL PEBY, ST, MT, MSc NIKMATUL HUSNA A.Md
Penata Penata Muda

NIP. 198408312009011004 NIP. 198208242010012014




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN KOTA BUKITTINGGI

e et b AT e ST AR e

No. | Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1 | Terlaksanaan kegiatan Jumlah rumah yang di 12 Unit
Monitoring dan Evaluasi Monitoring dan di Evaluasi

Bansos Bedah Rumah

2 | Terlaksananya pengadaan Dokumen Pengadaan 20 Dokumen
barang dan jasa di Bidang
PKP

3 | Terlaksananya pemeriksaan Berita Acara 6 Laporan

administrasi pekerjaan
konstruksi di Bidang PSU

Bukittinggi Januari 2020 M
Jumadil Awal 1441 H
KEPALA SEKSI PERENCANAAN DAN PENGAWAS TATA BANGUNAN DAN
PENGENDALIAN PERUMAHAN & ANALISIS BANGUNAN

DAN PERUMAHAN

e

HEL PEBY, ST, MT, MSc NIKMATUL HUSNA A.Md
Penata Penata Muda

NIP. 198408312009011004 NIP. 198208242010012014




PEMERINTAH KOTA BUKITTINGGI
DINAS PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN

PENETAPAN INDIKATOR KINERJA UTAMA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : YULNEDI, S.Sos
Jabatan : Kasi Perumahan Dinas Perumahan dan Kawasan Permukiman

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : FAUZAN, ST
Jabatan : Kepala Bidang PKP Dinas Perumahan dan Kawasan Permukiman

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2020 ini berjanji akan mewujudkan pencapaian indikator
kinerja utama sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian tersebut menjadi tanggung jawab pihak

pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.
Bukittingei, 8 Januari 2020 M
12 Jumadil Awal 1941 H
KEPALA BIDANG PERUMAHAN DAN KEPALA PERUMAHAN

KAWASAN PEMUKIMAN |
|
|

FA ST YULNE [&.Sos
Pen tI Penata tI
NIP. 197405252002121006 NKIP. 196908301989071001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1. | Meningkatnya bantuan swadaya Persentase Jumlah bantuan S50%
masyarakat swadaya masyarakat
2. | Terfasilitasinya penyediaan dan Jumlah rumah korban 0 unit
rehabilitasi dan rehabilitasi bencana yang ditangani
rumah layak huni bagi korban
bencana
3. | Terfasilitasinya penyediaan dan Jumlah rumah tangga 0 unit
rumah layak huni bagi penerima fasilitasi ganti
masyarakat yang terkena relokasi | untung/ subsidi uang
program pemerintah sewa/ penyediaan rumah
layak huni
4 | Meningkatnya kualitas dan Jumlah Rusun MBR yang 42 unit
kuantitas rumah layak huni bagi | dibangun
MBR
Jumlah unit rumah bagi 35 unit
MBR yang diperbaiki
S5 | Meningkatnya kualitas rumah Jumlah Rusun ASN yang 0 unit
layak huni bagi ASN dibangun
Kegiatan Anggaran (Rp.) Ket.

1. Verifikasi dan monitoring kegiatan fisik hibah

bansos
2. Bedah Rumah

3. Pendamping Kegiatan Rusunawa

4. Penunjang penyelenggaraan manunggal

sakato/ BBGRM

5. Pendamping Kegiatan BSPS

6. Penunjang DAK Fisik Tahun 2020 bidang
perumahan permukiman (DAK fisik bidang
perumahan dan permukiman 2020)

Jumlah

KEPALA BIDANG PERUMAHAN DAN

KAWASAN PEMUKIMAN

FA ST
Pen tI
NIP. 197405252002121006

42.753.760,-

1.179.978.720,-
1.712.753.090,-
112.580.380,-

81.921.750,-
33.250.000,-

3.163.237.700

Bukittinggei,

8 Januar 2020 M

12 Jumadil Awal 1441 H

NIP. 196908301989071001
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PERJANJIAN KINER.JA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen

pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel ser

a berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama AFDHAL SALMAN , ST

Jabatan STAF SEKSI PERUMAHAN

selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama YULNEDLS.Sos

Jabatan KEPALA SEKSI PERUMAHAN

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

peéncapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bukittinggi 8 Januari 2020 M
12 Jumadil Awal 1441 H
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
o)
YULNEDI;S.Sos AFDHAL SALMAN, ST
Penata Tingkat I Penata Muda
NIP. 196908301989071001 NIP. 198604162019021001
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN KOTA BUKITTINGGI

No. | Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1 | Terlaksananya Kegiatan 24 Kelurahan 24 Kelurahan
Manunggal Sakato Tahun
2020
2 | Terlaksanaan kegiatan Jumlah rumah yang di 17 Unit
Monitoring dan Evaluasi Monitoring dan di Evaluasi
Bansos Bedah Rumah
3 | Terlaksananya Jumlah unit rumah bagi MBR 238 Unit
Pendampingan Kegiatan yang diperbaiki
BSPS dan DAK
4 | Tersusunnya Peraturan Jumlah peraturan yang 1 Dokumen
perundang-undangan diterbitkan
bidang perumahan
Bukittinggi, 8 Januari 2020 M

12 Jumadil Awal 1441 H

STAF SEKSI PERUMAHAN

),

YULNEBLS.Sos AFDHAL SALMAN, ST
Penata\J'ingkat I Penata Muda
NIP. 196908301989071001 NIP. 198604162019021001

KEPALA SEKSI PERUMAHAN




PEMERINTAH KOTA BUKITTINGGI
DINAS PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN

PENETAPAN INDIKATOR KINERJA UTAMA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : DESI RAHIMAH HAPSANTI, ST, M.Si
Jabatan : Kasi Kawasan Permukiman Dinas Perumahan dan Kawasan
Permukiman

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SYAFRIYALDI, ST, MT
Jabatan : Kabid PSU Dinas Perumahan dan Kawasn Permukiman

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2020 ini berjanji akan mewujudkan pencapaian indikator
kinerja utama sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian tersebut menjadi tanggung jawab pihak

pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.
Bulattinggi Januari 2020 M
1441 H
Pihak Keduas, Pihak Pertama
KEPALA BIDANG PERUMAHAN DAN KASI KAWASAN PERMUKIMAN
KAWASAN PERMUKIMAN BIDANG PKP
{

DESI RAHIMAH HAPSANTI, ST, MSi.
Penata Tingkat [ / IIT d
NIP. 197910012008022001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 Tersalurkannya proposal Jumlah proposal CSR yang 1
bantuan dana CSR ke dunia disetujui pendanaannya oleh proposal
usaha dunia usaha
2 | Terlaksananya pemeliharaan TPU yang terpelihara 1 TPU
di TPU
Kegiatan Anggaran (Rp.) Ket.
1. Perawatan dan Pemeliharaan TPU Kota 66.594.000,-
Bukittinggi
2. Pembangunan Gedung Gapura 396.508.000,-
3. Pengadaan Tanah untuk Ruang Terbuka 2.581.237.500,-
Hijau
Jumlah 3.044.339.500,-
Buldttinggi Januari 2020 M
1441 H
Pihak Kedua,

KEPALA BIDANG PERUMAHAN DAN
KAWASAN PERMUKIMAN

Pihak Pertama,

KASI KAWASAN PERMUKIMAN

BIDANG PKP

DES] RAHIMAH HAPSANTI, ST, MSi.
Penata Tingkat [ / III d
NIP. 197910012008022001
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : RESTY HARMILENY, ST

Jabatan . Staf Seksi Kawasan Permukiman
selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : DESI RAHIMAH HAPSANTI, ST, M.Si
Jabatan : Kasi Kawasan Permukiman Bidang Perumahan dan

Kawasan Permukiman
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bukittinggi, Januar 2020 M
1441 H
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
DESI RAHIMAH HAPSANTI, ST,M.Si RESTY HARMILENY, ST
PenataTk. I /Il d Penata Tk. 1 /III d
NIP. 197910012008022001 NIP. 197811262007012005

ipliiual Jucl IUdn (



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN

No. | Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1 | Terlaksananya kegiatan Jumiah rumah yang di 12 unit
monitoring dan evaluasi monitoring dan di evaluasi
Bansos Bedah Rumah (unit)
2 | Terlaksananya pemeriksaan | Berita Acara 100 dokumen
administrasi pekerjaan
konstruksi dan konsultansi
di Bidang PSU
Kegiatan Anggaran (Rp.)

DESI RAHIMAH HAPSANTI, ST, MSi.

KASI KAWASAN PERMUKIMAN

BIDANG PKP

Bukittinggi,

Januari 2020 M

1441 H

ANALIS PENATAAN KAWASAN

w .

Penata TingkatI / III d
NIP. 197910012008022001

RESTY HARMILENY, ST

Penata

TingkatI /III d

NIP. 197910012008022001

ipliiual Jucl IUdn (



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : OCTAVIANDRI, ST

Jabatan Staf Seksi Kawasan Permukiman

selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : DESI RAHIMAH HAPSANTI, ST, M.Si
Jabatan Kasi Kawasan Permukiman Bidang Perumahan dan

Kawasan Permukiman
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bukittinggi, Januari 2020 M
1441 H
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
I
DESI RAHIMAH HAPSANTI, ST M.Si OCTAVIANDRI, ST
PenataTk.1 / IlI d Penata Muda /1II a

NIP. 197910012008022001 NIP. 197208012006041016
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN KOTA BUKITTINGGI

No. | Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Target |
(1) (2) (3) £ig (4)
1 Terlaksananya kegintan Jumlah gapura yang di 7 unit
Monitoring dan Evaluasi Monitoring dan di evaluasi

Kegiatan Pembangunan
Gedung/Gapura

2 | Terlaksananya pemeriksaan Berita Acara 6 laporan
administrasi pekerjaan
konstruksi di bidang PSU

Bukittinggi, Januari 2020 M
1441 H
KASI KAWASAN PERMUKIMAN STAF SEKSI KAWASAN PERMUKIMAN
7/ =
/ &*_:"'r
DESI RAHIMAH HAPSANTI. ST, M.Si OCTAVIANDRI, ST
Penata Tk. I/ III d Penata Muda / Ill a

NIP. 197910012008022001 NIP. 197208012006041016




